okl e Laia) dalil) 3S 5
l_iﬂlgagﬁ‘éL,Jl'aJ/%GﬂJJuJyUSJcﬁl{,wg
3080 Ad) s s

C&QM\ 3)\42 2\_)}]
ERNEPFIFETIPEPEPIN



o153l ozl dl e

Cns ghatall 3 00) Al



el A oY

uut.u\ds.ww\ Lﬁuuhi\wyjéuJY\Joﬁﬁ\mgM
4..«4.1.«) doeLaiaY) ‘\.u.ulu MJu.J\ ) gal) B0 gl Aalil) Lyl sac @ S5
£ &Jh.d\ u_“n O 1 pady ‘5.:.“ Y (e ghatiall OJ\JY (uﬁjh.\.“ Cand)
Aualall ‘",ﬁ B _yilsa Jaawudl)

ol LaS ATy Jily sl 583

(S 9l Jand) daia & Jaadl),

Ao gig Al Yy Sl dmar adga Ao gkl Figal A Juaadll,

M\ u—°‘ Gladlad)

Jead) (lsa (B Aadlad) A 1L
NI a3l ) Amand) Ao alad o guad g glgl (e ghilall daday (pal
Cilel aY) M) g Adadiaal) jhaldal) il e clglidanl da DU Cig) jaY) AdlS
Ouina pa 5 e Al gl
S8 Ll Aadlad) g a¥) Cile ] ja) A jal v O daliial) o caan LaS
Lgadla g lgtallad (e 2Slill ¢ g ) g0
AENAY) el Al / pllaal) o bl Al I
JA Ao paga ad il X)) gl f pasll o plladl ol
9 S dala cdadld @Lm.d = skl Jandl o1a) oL AL g 3 E. shaiall
ubmu‘_,cw\d.d\fuum 3 cMJLLAJA\*J\WM@ Ay gina
Al Jha\gﬁyyuujmu.‘c@)bgg\ Bdilia p& gl B_dilia duadl
:g-‘g LA,\ a\jﬂw &M\ UJQ (E N ‘CJLAAAM c,ub'aﬁ Lg.él.iﬂ
(JLLEN) (1a I8 (gl cAmadid dlia g uzus‘\z dmanl) 3 ) ga Jlanicad ade
L s A el sl Llae o) dadd g 4aa Lg\ Jed o &hu‘i\
cuwu Bl Gl e g ) g8
il 1) gl ol il pa d8iia g (3L o) Ny LS Ldia £ ghatial) (S 1),
Y (S g Gl Cijh o) aa ABhia g G o e A JeAA A e i daanll



BNy A8dad) ol (e ¢ shalall 138 Glay of Ay cdiphall 13y ABNe e glatal)
u,.u\‘sﬂwmmw&wuuju\m@fu”u(_,.m,w\
cUiCaa (UMY 138 Jha S 13) La
e el u)_x‘g\ﬁuuu@\uhzw\wsjmwsyw.
@&ycg\wwﬂlﬁ)suﬁbbﬂ'ﬁh&g&g\u}ayg\egm'ﬂ

Azaal) claad Al \uﬂ.ﬁumcg\@j cM\éAUJAM\
J.u.ul\ 3 Al slayl

cddUAJ@é\qu\dﬁ &M\&AJAM\@DU@UM\ e)-d-i
O Jaladll (A Guadll ade caag (lAlg Ay painl) g Saadl) &‘3.1\ IS e lamy
9 Cpal) o) dpuial) ) ) gl ) gh gl gh (Gad) Gl Ao e ghaial)
Adial) i sl Aoy
4o ghail) cilalg &) laa) g £ ghill clebu Giluda) dulw ;Luald
Jod ol lgale slig (o ghail) Jaal) duaia A g ohill) dua b 7 ks a3y,
tAliand a2y £ ghaiall
Jial g ludal) iy 35 Crag cAdladl) gﬁ AlS jLdia g &Jhw\ ol aly,
¢S skl Janll daia & 4o ghal) cile Ll
PRIPTA] Mgdﬁﬁm3J&84@&3M\elm Allad IS dlgs B,
&M‘\.\AN\M&J&M\ <l Lud) J&jL@AAJAJ
& sl Jeal) dranl sludlu
Agalaidy) g deLaiay) dgaill) 8 4S il ,
inal) muedll wagl B AS Laally Adludyly ALl Al e,
(diall a1 glall dgal gay
Al Apdilly Lelaiay) cllad) (o Ailidal) clidlly eldl) dle,
sanll g alal) Jaall g 80 Y € 90 (pads LS gl £ ghailll ¢y 91 Led uJ*'éJ’-"e
¢ Slaial) sl (a9 Aib) gall dgall
Cptiiaiall dasial) ciladdll 5 ghaa Al g Jand) uuh.mu.wm
£ shiall cilia) g slales
cigall (a5l e (5 shailall &)yl Allaial uM\Jh\Mhe\ﬂY\ 1
u&\&@lﬂ\@ﬂ\ (g aluall 188 g Auiial) g dmand) (pa gf Auay i)
il a1 1S (p Jaliiall ki) g o) ) e Alaiiall g el



aiaall g Amaal) Aaliaa ) il g b gl Cpun g (Gaaally sl
& shil) Jaall cilpcaila 38 g An) 35 g Adlaly A shail) algeall Sladly ol 33N
Adal) cud cilaatadtl = ol daaiy) 3844 ABlR] g Addliag
LHSE) asany daliceall agally <l galg dgal) o Adidlaally ) 35N 4
A shail) AB3al) gl aie dmand) ) lgidle |
g shiall G ABMall S ) g Amand) el o ABlaally a1 3N 5
Lelgiil day o) Aaild dmanll g
g5 (18 dmandl o &l o) S g 2gal (g pllae) (o £ LAY o) ) L6
A pany g el B g dgmanl) 810y
Jdeaall (90 Ladle) Aag (oY A glaa Ay o sl g £YAY) aday o) 53Y) 7
tdmand) B )3} (e (1) e
Anadd al £Y daaal) 3 ga aladind axe 8
) elfiuly Llae o) Aadd gl g 4 e Jguand) ol ALl oo glitaY) 9
ABLLY) g ddLual) il e g a0 g8 a8 Al
de guin gal) Jaladl) 29 J1 981 5 cld puail) JS B A gpally ilayl |10
e waally da s b ol A 4 &igan Jla g gkl e A g sally
oS skl Jand) DA ddslia g daid g Gl gl Jiiad
e o8 plad) (3511 J gaal pa (liala g uiia jgdiay sgdil) o pasall |11
Slalial) g cild gy
sl gl Gl uﬁui A Opdiaiall £ ghil) dadd anal b il ae (12
Aalial) o) dgacal) dBley) gf cpal) o) dawdall i Cpd) gl (udadl
die acdl) analig Cpadivally o ghaill Jaall gMa) e Judl) Jualgill 13
294
(b Le uny £ shalall ciladd olgd) Amanll gay Ul
tlgale adiall £ ghail) Baa slgdil,
QJ‘MYU JJJAAJ‘ C\@JL.\ &M\ euﬂ‘ edﬁ .
Apaal) pluaa £ shiall ) pal .

w N



g shiall (3 g8a ol
& O (g ol ia) JS) dlal S 5 £ hilall (3 g8a Jalay dmand) o il ]
g Clalad)
g shiall (i<t o 4 el dpalall Ciy jluaal) ABS Jaaly dmand) o il 2
tdalle s i e Lgale il iy alga;
(f shiall duaddl) clibyl) 4las 3
B (g ade dggllaall algally jgall )y Chuaghy £ shiall 293 4
cgl) £ ga Al £ ghiial) zliia) Jia dagall o J g uall g 25N
oS shil) Jant) daiey dlaiCal) 4o ghail) cilelud) il |5
28 g 4 ghil) duadl) amay dpmanl) ol g Budga g gkl 334 L6
LaLdin 5 418 g de gatll cile Ll
& s Jaad) lad Jal o 213l
Cn iy zladl) gad 4y MU Gilawly cilagha Ga (o kil Jeall 4 Y
call (B gl g Lgbadl g Lnle (o al) ald ladl) bl 43 e (5 )9yl
s Jla 8 Lgtallae g L@l (GUEAYI 5 Jadl) L) (6255 ) o) 48 2
= skl Jaad) zlad Gl 2 e galall
é@b\gdﬁgk@i\&ig@\ﬂu)a@.
(A3 g £ ghaia JS il B Cunalial) Jand) JS g3 )
(L)l dda a8 gial) g Lgs CAlSal) Jles DU £ ghaiial) agd,
(g Calalally 4B g dmant) Adadid) g gal s alii g Cilal £ ghaial) alal],
tdmaally o ghill dlas (b o gluad dda cuglhaal) cid gll £ ghaial) alaif
el | gl da gy CpilSal) Jlee¥) o e ghiall cu iy alaia¥l,
¢ Lial) 43y jlally
¢ shailall JSd dmanll 5 1Y) JSagd) gl Gl
Apanl) b e ghaial) Ay dey gl il )3 51 )
CnS shiall JLIA) e ;e A
¢ gludd) 9 ) s,
¢ aaliaal) Aaddd Ao ghat Jlasf 4pali o 5 a8l g 4 ),
(Gl g Al Cra (ALY Janead) gl
(oS bl Jaal) e B Jaadil) a3 28 ¢ ghaiall ¢ 6 0



flgia Ll gl ade g dmand) cilulaw £l agaill

O £ shiall dgle adkay Lag W ) il g Amadd) Jgual o ddilaally agacll,
Adlaly lgaa Jaladll g e glaa

O shaliall Gy ¢ e G

Gl Ay (e ghiall Angiy ol dald duad) dmaall g
£ shail) 5 jlalind ddaat yiiati g (AadiY) Aald) ad) ga A g dmand) Jala (e ghaial)
Agle (G slary (o M) Jaliil) (& L gus (e ghilall glady quail) 8 shad J o)

A aclal) udill sl Aty poghiall JLEia) Blef e agall (pa (S
alas gds ghai b A das y Laa (& ghailll Jaadl Ay (8 Loyl Lo L) Gansi€y)
Aadsy 8

o skl Jaal) Lale b Sl ;e gl

w\gégjhmq.b@ﬂ s s Gualdl)



	جمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليـات في حي الشفـــا
	بسم الله الرحمن الرحيم
	آلية إدارة المتطوعين
	أولا: سياسة التسجيل
	ثانيا: سياسة السلامة في مكان العمل
	ثالثا: سياسة تضارب المصالح / سياسة المعايير الأخلاقية
	رابعا: سياسة عدم التمييز
	خامسا: سياسة احتساب ساعات التطوع وإصدار الشهادات التطوعية
	سادسا: أهمية العمل التطوعي
	سابعا: واجبات المتطوع
	ثامنا: يحق للجمعية إنهاء خدمات المتطوع بحسب ما يلي
	تاسعا: حقوق المتطوع
	عاشرًا: عوامل نجاح العمل التطوعي
	الحادي عشر: أسباب نجاح العمل التطوعي
	الثاني عشر: معايير اختيار المتطوعين
	الثالث عشر: تدريب المتطوعين
	الرابع عشر: التسجيل في منصة العمل التطوعي
	الخامس عشر: نموذج طلب التطوع في الجمعية


